PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

INSTRUGAO SEMED N° 01/2021

Estabelece normas para escolha de servidor ao cargo de Diretor
Escolar e a fungao gratificada de Vice-Diretor, nas Escolas da Rede
Publica Municipal de Ensino de Lagoa Santa.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO , no uso de suas atribuicdes, considerando o
dispositivo da Lei n° 3.243/2012, de 16 de janeiro de 2012, e demais normas regulamentares
pertinentes, e a necessidade de promover o gerenciamento competente das escolas municipais

e ampliar a participacdo da comunidade escolar na gestdo democratica dessas unidades de
ensino;

RESOLVE:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Instrugao contempla as normas regulamentares para a realizagéo do processo de
escolha de servidor ao exercicio do cargo de Diretor Escolar e a funcao gratificada de Vice-
Diretor e estabelece critérios para o provimento do cargo ou nhomeagao a fungédo nos casos
de afastamento temporario ou de vacancia do titular.

Art. 2° - O cargo em comissao de Diretor Escolar, com carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, sera exercido em regime de dedicagdo integral por Professor de Educagao
Basica (Professor A ou Professor B) ou Especialista em Educagdo Basica (Pedagogo),
ocupante de cargo efetivo ou ndo, com mais de dois anos de efetivo exercicio na rede,
indicado pela comunidade escolar mediante escolha em processo de elei¢des diretas, com a
participagao de toda comunidade escolar.

Art. 3° - A funcao de vice-diretor, com carga horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais,
sera exercida por Professor de Educacdo Basica (Professor A ou Professor B) ou
Especialista em Educacao Basica (Pedagogo), ocupante de cargo efetivo ou ndo, com mais
de dois anos de efetivo exercicio na rede, indicado pela comunidade escolar mediante escolha
em processo de eleigbes diretas, com a participagdo de toda comunidade escolar.

Paragrafo Unico. A funcéo gratificada de Vice-Diretor estara obrigatoriamente vinculada ao
cargo efetivo de professor ou pedagogo.

Art. 4° - Os profissionais candidatos a Diretor Escolar ou a fungéo gratificada de Vice-Diretor
poderdo concorrer em estabelecimento de ensino onde se encontra em exercicio, sendo
vedada ainscricado em mais de uma escola.

Paragrafo Unico. Nas escolas, cujo inicio de funcionamento for inferior a dois anos, poderao
candidatar-se Professor de Educacado Basica (Professor A ou Professor B) ou Especialista



em Educacdo Basica (Pedagogo), efetivos ou ndo, na propria escola, desde que tenham
mais de dois anos de efetivo exercicio no magistério em uma das unidades educacionais que
compdem arede municipal.

Art. 5° - Todas as agdes previstas para realizacao das eleicdes deverdo ser realizadas
concomitantemente em todas as Escolas Municipais, em conformidade com cronograma de
locais e datas fixadas em Edital.

Art. 6° - Devido ao atual contexto de pandemia, todas as medidas preventivas de
enfrentamento a Covid-19 serdo rigorosamente seguidas.

Paragrafo unico. As equipes que conduzirdo o processo eleitoral serdo orientadas quanto as
condutas permitidas durante o processo eleitoral e no dia da votagdo. Todas as medidas

necessarias para evitar aglomeragoées e para o uso de equipamentos de protegéo individual e
coletiva serao observadas.

Capitulo Il
DA INSCRIGAO

Art. 7° - O Diretor Escolar e o Vice Diretor Escolar a ser nomeado pelo Prefeito Municipal, sera
indicado pela comunidade mediante escolha em processo de eleicbes diretas, com a
participacédo de toda comunidade escolar, sendo precedido de exame de conhecimento
especifico, de carater eliminatério.

Art. 8° - Os servidores aprovados no exame, interessados em participar do processo de
escolha de diretor escolar e vice-diretor, deverao constituir chapa completa, composta por um
candidato ao cargo de diretor e por um ou mais candidatos a funcéao gratificada de vice-diretor,
conforme quantitativo definido em Instrugdo que estabelece normas para a organizagao do
Quadro de Pessoal das Escolas Municipais (Anexo Il).

§1° - O candidato ao cargo de diretor ou a fungéo gratificada de vice-diretor somente podera
se inscrever em uma unica escola e em uma unica chapa.

§2° - Nao poderao integrar a mesma chapa: coénjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

Art. 9° - Podera candidatar-se ao cargo de diretor ou a fungao gratificada de vice-diretor o
servidor que comprove:

| - ser Professor de Educacédo Basica (Professor A ou Professor B), ou Especialista em
Educacéao Basica (Pedagogo), detentor de cargo efetivo (estavel ou concursado)ou nao;

Il - estar em pelo exercicio de suas atividades nos estabelecimentos de ensino da rede
municipal a pelo menos dois anos;

Il - possuir licenciatura plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Disciplinas Especificas ou
bacharelado/Tecndélogo acrescido de Formagao Pedagdgica deDocentes;

IV - possuir certificacdo de aprovacao no Exame de Conhecimentos Especificos, conforme
Edital SEMED 01/2021;

V - estar em situacao regular junto a Receita Federal do Brasil;

VI - estar apto a exercer plenamente a presidéncia da Caixa Escolar, em especial a
movimentagao financeira e bancaria;

VIl - estar em dia com as obrigacgdes eleitorais;

VIl - ndo ter sido penalizado em processo administrativo disciplinar em érgéao integrante d/



Administragdo Publica Municipal, nos ultimos 5 (cinco) anos;
IX - ndo possuir, comprovadamente, pendéncias financeiras e de prestacédo de contas ainda
nao sanadas no exercicio de mandatos anteriores ou na atual gestdo da Caixa Escolar.

§2° - A chapa devera apresentar no ato da inscrigdo, Plano de Gestao que contemple as
dimensbes pedagogica, de pessoas, administrativa e financeira, na perspectiva
democrética, participativa e transparente, voltada para os resultados de aprendizagem dos
estudantes.

Capitulo Il
DA ESCOLHA DA CHAPA PELA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 10. - A escolha da chapa, dentre as inscritas, sera realizada nas escolas municipais, por
votagdo da comunidade escolar, em data prevista no cronograma, Anexo | desta Instrugéo.
Art. 11. - A comunidade escolar apta a participar do processo de escolha, compde-se de
membros na condigao de:

|- servidores em exercicio na escola, ocupantes de cargo efetivo, contratado ou comissionado.

Il - estudante com idade igual ou superior a 14 (quatorze) anos, com frequéncia comprovada no
ano em curso;

Il - pais ou responsaveis por estudante menor de 14 (quatorze) anos.

§ 1° - Os membros da categoria “servidores em exercicio na escola”, que atuam em mais de
uma escola municipal poderao votar em todas elas.

§ 2° - Os servidores afastados, cujo afastamento configurar efetivo exercicio, nos termos da Lei
Municipal n® 3.242, de 2012, poderao votar normalmente, devendo se increver como os demais.

§ 3° - Os membros na condigdo de pais ou responsaveis por estudante, que tiverem filhos em
mais de uma escola, poderao participar do processo e votar em todas elas.

§ 4° - O votante so6 tera direito a um voto por escola, independentemente de pertencer a mais de
uma categoria ou segmento ou possuir dois ou mais filhos matriculados na mesma escola.

Art. 12. - Qualquer alteragdo na composigdo entre os membros das chapas inscritas podera
ser feita até antes da Ultima apresentagéo da proposta de trabalho a comunidade escolar.

Art. 13. - Em cada escola, sera considerada escolhida, pela comunidade escolar, a chapa que
obtiver o maior numero de votos validos.

§ 1° - Nas escolas onde houver apenas uma chapa inscrita, essa chapa sera escolhida se
obtiver 50% + 1 (cinquenta por cento mais um) dos votos validos.

§ 2° - Em caso de chapa Unica, na cédula devera constar a opgéo de escolha SIM (a favor da
chapa) ou NAO (contra a chapa).

§ 3° - Nas escolas onde o numero de votos for insuficiente para aprovar a chapa unica, o
processo de escolha passara pelo Colegiado Escolar, em consonancia com a Secretaria
Municipal de Educacéo. O indicado por esses 6rgaos devera ter sido aprovado no Exame d
Conhecimentos Especificos. /



Art. 14. - Na hipotese de duas ou mais chapas obterem o mesmo numero de votos, a Secretaria
Municipal de Educagdo submetera ao Prefeito Municipal o nome do servidor escolhido ao cargo
de Diretor que comprovar, pela ordem:

|- maior nota no Exame de Conhecimentos Especificos;
Il — mais tempo de servigo na escola em efetivo exercicio;

[1l — mais tempo de servigo no magistério publico municipal.

Capitulo IV
DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 15. - Em cada escola, o processo regulado por esta Instru¢do sera coordenado por uma
Comisséao Organizadora, indicada pelo Colegiado Escolar, composta por:

- 01 representante da Equipe Pedagdgica da escola, ou por representante administrativo,
quando o primeiro for participar do precesso eletivo;

- 01 representante de pais ou responavel legal;
- 01 representante de professores

- 01 representante de servidores

§ 1° - Fica vedada a participagédo na Comissao Organizadora:
|- do diretor ou vice-diretor da escola;
II- dos servidores que concorrerdo ao processo de escolha;

Il — dos conjuges e parentes até o 3° (terceiro) grau, ainda que por afinidade, dos servidores
integrantes das chapas inscritas.

§ 2° - Apds constituida a Comissao, os membros elegerdao um de seus componentes para
presidi-la.

Art. 16. - Compete a Comissao Organizadora:

| — planejar, organizar, coordenar e presidir a realizagdo do processo, lavrando as atas das
reunioes;

Il — divulgar amplamente as normas do processo;

lIl — receber e analisar as inscricdes das chapas, com base nos critérios estabelecidos no art.
10 desta Resolugao;

IV — dar ciéncia aos candidatos, por escrito, do deferimento ou indeferimento da inscrigéo, no
prazo maximo de até 24 horas a contar do recebimento;

V Atribuir as chapas inscritas, o0 nUmero que devera identifica-las durante o processo;

VI — coordenar a divulgagdo das chapas inscritas, zelando pelos principios constitucionais que
devem nortear o processo de escolha;

VIl — inscrever a comunidade escolar que deseja participar do processo de votagao, fazendo
constar em ficha prérpia o nome completo, documento de identidade e segmento a que
pertence;

VIl — divulgar de forma isondmica as propostas pedagogicas das chapas;
IX — divulgar no ambiente escolar, a listagem dos votantes por segmento;

X - convocar a comunidade escolar para participar do processo, mediante edital que devera
ser afixado na escola com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia do inicio da
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votagao;

Xl — designar e orientar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, os
componentes das mesas receptoras e escrutinadoras e o fiscal indicado pelas chapas;

XIl — receber, analisar pedidos de impugnagdo de candidatos ou de chapas e recursos,
relacionados com o processo que coordenam;

Xlll- permitir o acesso aos documentos destinados a construir prova em pedidos de impugnac¢ao
e recursos, quando solicitados por escrito;

Art. 17. - Compete a Secretaria Municipal de Educagéo orientar as comissdes organizadoras
quanto a padronizagédo dos registros e da documentagédo, e acompanhar todo o processo de
escolha de diretor e vice-diretor nas escolas da rede publica municipal.

Art. 18. — As Comissbes Organizadoras deverdo permanecer instaladas até a conclusao de
todo o processo de escolha.

Capitulo V
DA DIVULGAGAO DAS CHAPAS

Art. 19. - A Comissao Organizadora, de comum acordo com as chapas inscritas, fara realizar
assembléias para exposicdo e discussdo das propostas de trabalho dos candidatos,
em turnos e horarios diferenciados, para possibilitar a participagdo do maior numero de
membros da Comunidade Escolar.

Art. 20. - Cabe a Comissao Organizadora:

| - planejar, organizar e coordenar as atividades de divulgagéo das propostas de trabalho das
chapas, no recinto da escola, respeitadas as disposi¢des desta Instrugdo, de modo a garantir a
lisura do processo.

Il - orientar, previamente, os candidatos quanto a utilizagdo de meios de propagandas da(s)
chapa(s).

Paragrafo Unico. E vedado as chapas utilizarem de meios que caracterizem abuso de poder
econdmico, tais como, ftransporte dos habilitados a votar, distribuicdo de brindes,
camisetas, lanches, cesta basica, divulgagdo em vias publicas por meio de sonorizagédo em vias
publicas e outros.

Art. 21. - As atividades de divulgagao serdo encerradas 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio
da votagao pela comunidade escolar, sob pena de exclusdo do processo de escolha da(s)
chapa(s) infratora(s), pela Comissao Organizadora.

Capitulo VI
DA VOTAGAO E DA APURAGAO DOS VOTOS

Art. 22. - O processo de votagédo e de apuragado dos votos sera realizado na prépria escola e
conduzido por mesas receptoras de votos, sob a coordenagéo da Comissao Organizadora.



Paragrafo Gnico. O numero de mesas receptoras sera definido pela Comissdo Organizadora,
conforme as necessidades de cada escola, considerando o numero de votantes.

Art. 23. - Cada mesa receptora de votos sera composta por 3 (trés) membros titulares e 1 (um)
suplente, escolhidos pela Comissao Organizadora entre os habilitados a votar na escola, com
antecedéncia de, pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas do inicio da votagao.

§ 1° - O Presidente da mesa receptora, sera indicado pelos pares, a quem competira garantir a
ordem no local e o direito ao sigilo e a liberdade de escolha de cada votante.

§ 2° - O Secretario da mesa receptora, sera indicado pelo Presidente, a quem competira,
durante a votacgao, registrar as ocorréncias em ata circunstanciada que, ao final da votagao, sera
lida e assinada por todos os mesarios.

§ 3° - Nenhuma pessoa ou autoridade estranha a mesa receptora podera intervir, sob pretexto
algum, nos trabalhos da mesa, exceto os componentes da Comissdo Organizadora, quando
solicitados.

§ 4° - Nao poderao integrar a mesa receptora os candidatos, seus conjuges e parentes até o 3°
grau, ainda que por afinidade, ou qualquer servidor investido no cargo de diretor ou na fungéo
gratificada de vice-diretor da escola.

Art. 24. - A Comissao Organizadora devera, antes do inicio do processo de votacao, fornecer
aos componentes das mesas receptoras as listagens dos votantes cadastrados.

Art. 25. - A mesa receptora de votos devera identificar o votante mediante apresentagéao de
documento de identificagcdo com foto ou, na falta deste, por reconhecimento, por se tratar de
pessoa da comunidade escolar.

Art. 26. - A relagao das chapas com os respectivos numeros sera colocada em local visivel, nos
recintos onde funcionardo as mesas receptoras.

Art. 27. - O voto sera dado em cédula unica, que devera conter o carimbo identificador da
escola, a rubrica de um dos membros titulares da Comissdo Organizadora e de um dos
mesarios.

§ 1° - Para efeitos do disposto nesta Instrugéo, consideram-se votos validos os destinados as
chapas, os votos brancos e os nulos, por corresponderem a livre manifestagao da vontade dos
votantes.

Art. 28. - As mesas receptoras, apés o encerramento da votagao, deverdo lacrar as urnas,
elaborar, ler, aprovar e assinar a ata de ocorréncias e, imediatamente, assumir fungdes de

mesas escrutinadoras, que se encarregardo da imediata apuragédo dos votos depositados nas
urnas.

Art. 29. - Antes de serem abertas as urnas, a Comissao Organizadora verificara se ha nelas
indicios de violagéo e anulara qualquer urna que tenha sido violada.

Art. 30. - A apuracéo dos votos sera feita em sessado Unica, aberta a comunidade escolar, em
espaco do recinto escolar, previamente definido pela Comissao Organizadora.

Art. 31. - A mesa escrutinadora, antes de iniciar a apuragao, devera contar todas as cédulas
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de votacgao, conferindo o total com o niumero de votantes.

Art. 32.- Se constatados vicios ou irregularidades, que indiquem a necessidade de anulagao do
processo, cabera a Comissao Organizadora dar imediata ciéncia do fato a Secretaria Municipal
de Educacéo, realizando os comptentes registros em ata a ser assinado por todos os
membros da Comiss&o. para as providéncias cabiveis.

Art. 33. - Concluida a apuragao dos votos e, depois de elaborada, lida, aprovada e assinada a
ata de resultado final, todo o material devera ser entregue a Comisséo Organizadora para:

| — verificar a regularidade da documentacgao do escrutinio;

ll- verificar se a contagem dos votos esta aritmeticamente correta e proceder a recontagem, de
oficio, se constatada a existéncia de erro material;

IIl— decidir sobre eventuais irregularidades registradas em ata;

IV — registrar no formulario “Ata de Resultado Final” a soma dos votos por chapa e a soma dos
votos brancos e nulos;

V — proclamar e divulgar publicamente o resultado final da votagéao;

VI — encaminhar formalmente o resultado final a Secretaria Municipal de Educacéo,
arquivando copia de toda documentagao na escola.

Capitulo VI
DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO E RECURSOS

Art. 34. — As chapas que se sentirem prejudicadas no decorrer do processo poderao interpor
recurso a Comissao Organizadora, em primeira instancia, devidamente fundamentado e instruido
com documentagdo comprobatéria, no prazo maximo de 01 (um) dia util apds verificagao de
possivel irregularidade;

Paragrafo Unico. A resposta sobre o pedido de reconsideragéo sera fornecida ao interessado
no prazo maximo de 1 (um) dia Gtil do seu recebimento pela Comissao Organizadora.

Art. 35. - No caso de recusa da reconsideragao prevista no artigo 34, o candidato podera
interpor recurso, em segunda instancia, a Secretaria Municipal de Educagdo, devidamente
fundamentado e instruido com documentagdo que comprove o pedido de recurso, no prazo
maximo de 2 (dois) dias uteis do pronunciamento da Comissao Organizadora.

Paragrafo Gnico. A resposta sobre o recurso, em carater conclusivo, sera fornecida ao
interessado no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis da interposigao.

Art. 36.- Os pedidos de reconsideragao e os recursos nao tém efeito suspensivo.

Capitulo VII

DO PROVIMENTO DO CARGO DE DIRETOR E DA FUNGAO GRATIFICADA DE VICE-
DIRETOR

Art. 37 - O titular da Secretaria Municipal de Educagdo submetera a decisdo do Prefeito
Municipal, para nomeagao, os nomes dos servidores escolhidos para exercer o cargo de Diretor
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Escolar e a fungao gratificada de vice-diretor, nos termos desta Instrugéo.

Art. 38 - A nomeacao de servidor para exercer o cargo de Diretor Escolar e a funcéo de
Vice-Diretor® sera legitimada por ato do Prefeito Municipal e formalizada por meio de
publicagdo no Diario Oficial da Associagao Mineira de Municipios — AMM.

Art. 39 - A nomeagao dos servidores eleitos dar-se-a em data fixada pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

Art. 40 — Os nomeados serdo submetidos, obrigatoriamente, a curso de capacitagao a serem
realizado em local e data fixados oportunamente pela Secretaria Municipal de Educacgao.

Capitulo IX
DO AFASTAMENTO TEMPORARIO E VACANCIA

Art. 41 - No afastamento do diretor escolar por até 30 (trinta) dias, respondera pela diregdo um
vice- diretor.

Art. 42 - No afastamento temporario do diretor por periodo superior a 30 (trinta) dias, podera
sera designado vice-diretor para exercer as atribuicoes do cargo de diretor, interinamente, em
substituicao ao titular.

Paragrafo Unico - Na hipétese da escola possuir mais de um vice-diretor, o Colegiado Escolar
indicara um dos vice-diretores para exercer, temporariamente, o cargo de diretor.

Art. 43 - Ocorrendo a vacancia do cargo de diretor escolar e da fungéo gratificada de vice-

diretor, o Colegiado Escolar podera sugerir um nome de servidor da escola em substituigéo,
que sera submetido ao prefeito.

§2° - Na impossibilidade de indicagao de servidor da escola, cabera a Secretaria Municipal de
Educacao indicar o substituto, submetendo a decisdo do Prefeito Municipal, para nomeacao, os

nomes do escolhido para exercer o cargo de Diretor Escolar e a fungédo gratificada de vice-
diretor.

Capitulo X
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 44 - Considerando as orientagbes contidas nesta Instrugédo todas as duvidas que
porventura possam ocorrer deverdo ser encaminhados, por escrito, a SEMED, através da
Comissao Organizadora, em até 48 horas antes da realizagdo do processo.

Art. 45 - Os diretores nomeados e os vice-diretores designados permanecerao em exercicio,
respectivamente, no cargo e na fungéo, pelo periodo de 3 (trés) anos consecutivos, podendo ser
reconduzidos consecutivamente, uma unica vez por igual periodo, mediante indicagdo em novo
processo de escolha.

Art. 46 - Cabera a Secretaria Municipal de Educacéo indicar servidores ao cargo de diretor e a
funcao gratificada de vice-diretor, nas seguintes situagoes: /



| — escola onde nao houver sido realizada eleigéo, por falta de incritos no processo;
Il — escola onde nado houver se completado o processo eleitoral,

Il — escola recém-criada no intersticio do mandato eletivo realizado e vigente,

IV — exoneragéo de diretor ou vice-diretor exonerado por irregularidade administrativa na gestéao
da escola, devidamente comprovada;

V — exoneragao de diretor ou vice-diretor exonerado a pedido.

Art. 47 - Nas escolas que funcionam sob convénio estabelecido com a Prefeitura Municipal, a

indicagéo para o exercicio do cargo de diretor e para a fungéo gratificada de vice-diretor sera
feita conforme definido no convénio.

Art. 48 - Sera exonerado, por ato do Prefeito Municipal, de oficio, diretor ou vice-diretor que:
| — estiver impossibilitado, por motivos legais, de exercer a presidéncia da Caixa Escolar;

II- no exercicio do cargo ou da funcado gratificada tenha cometido atos que comprometam o
funcionamento regular da escola, devidamente comprovados, tais como:

1. descumprir normas previstas na legislagdo vigente quanto a utilizagcdo de recursos
publicos e a prestagéo de contas;

2. cometer outros atos que infrinjam normas legais e que comprometam o regular
funcionamento da escola.

Art. 49 - Os casos omissos serdo resolvidos na Secretaria Municipal Educagao.

Art. 50 - Esta Instrugcdo entra em vigor na data de sua publicagéao.

Lagoa Santa, 26 de agosto de 2021.

4 /4[1&1, Z

Nila Alves de ezende
Secretaria Municipal de Educacéao



Anexo |

Cronograma de Atividades

Periodo de realizagao Atividades
11 a 20 de agosto de 2021 Elaboragéo da Instrugédo, Edital e cronograma
26 de agosto de 2021 Divulgagéo da Instrugdo normativa e 1° Edital
30 de agosto a 03 de setembro de 2021 Inscricbes
06 a 10 de setembro de 2021 Indicagdo dos membros da Comissédo Organizadora Municipal
13 a 17 de setembro de 2021 Composicao dos Membros da Comissédo Organizadora nas escolas
03 de outubro de 2021 Realizagéo do ECE
03 de outubro de 2021 Divulgagao do gabarito
04 de outubro de 2021 Recurso quanto ao gabarito
06 de outubro de 2021 Divulgagéo do resultado dos recursos quanto ao gabarito
06 de outubro de 2021 Divulgagéo da resultado dos servidores submetidos ao ECE
06 de outubro de 2021 Divulgagao do 2° Edital
07 a 09 de outubro de 2021 Inscrigbes da chapa(s) e apresentagéo do Plano de Trabalho
11 a 29 de outubro de 2021 Divulgagéo das propog(t)ar:udn?dt;t;zliho da(s) chapa(s) nas
11 a 22 de outubro de 2021 Cadastramento dos votantes
25 a 30 de outubro de 2021 Organizagao interna da relagéo de votantes
31 de outubro de 2021 Votagéo, apuragédo dos votos e proclamagéo da chapa indicada
04 de novembro de 2021 Divulgagao do resultado final da eleigéo
05 de novembro a 18 de dezembro de 2021 Curso de Capacitagéo - 40hrs
Até 30 de dezembro de 2021 Posse dos novos diretores
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Anexo |l

Comporta de Vice- Diretores

; Numero de ~
Numero de alunos \isa-Bitetor OBSERVACAO
Até 350 1
De 351 a 800 2
A partir de 801 3 Para ter direito a 03 Vice-Diretores, a escola

devera funcionar em 03 turnos.

/
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Anexo Il

Quadro de classificagdo de nivel de Diretor Escolar e Vice-Diretor

Quantidade de alunos

Nivel do cargo

Escolas com até 300 alunos

Diretor Escolar |

Escolas entre 300 e 600 alunos

Diretor Escolar Il

Escolas com mais de 600 alunos

Diretor Escolar Il

Escolas com até 300 alunos

Vice Diretor Escolar |

Escolas entre 300 e 600 alunos

Vice Diretor Escolar Il

Escolas com mais de 600 alunos

Vice Diretor Escolar 1l
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